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ПАСПОРТ   ПРОГРАММЫ
Правовая основа диаграммы: Закон РФ "Об утверждении Федеральной программы
развития образования" (№51-ФЗот10. 04. 2000 г.)
Закон РФ «Об образовании»

(№12- ФЗ от13.01.1996г) ст.4

Закон Воронежской области «Об образовании»
(№202-11-03 от 27.12.2000г)

Программа развития образования Воронежской  области            на 2011-2015г

Программа развития системы образования Нижнедевицкого района на 2011-2015г.

Назначение программы:         Программа является организационной основой, которая   
определяет  стратегию действий педагогического коллектива на пятилетний период.

Объекты программы:
Сотрудничающие со школой образовательные учреждения
разных типов, общеобразовательные организации, учителя, учащиеся, родители.

Сроки реализации программы: Программа рассчитана на 2011-2015r.г.
Источники финансирования:  Бюджет и внебюджетные средства, спонсорские отчисления.
Структура программа:
. Программа состоит из 4 разделов, каждый раздел включает в
себя:- краткий анализ состояния дел;
         - прогноз изменений социально-экономических условий;

         - основные направления развития;

         - конкретные мероприятия.

Цель программы:
Формирование гармонично развитой, социально-активной,
творческой личности.
Ожидаемые результаты:
- введение в действие нормативных документов локального


характера,  обеспечивающих выполнение законодательства об     
образовании;


- качественное обновление содержания образования;


- создание условий, обеспечивающих вариативность  

                                                               образования; 


                                                 - удовлетворение потребности различных социальных групп

                                                                населения в общеобразовательных услугах;
                                                              - создание полноценных условий для обучения детей,          


имеющих отклонения в развитии;


- реализация Федеральной, районной и школьной 

                                                                программы развития образования.

Программа составлена на основе  «Программы развития образования Воронежской области на 2011-2015 г. г.»
МОУ «Верхнетуровская СОШ», являясь муниципальной общеобразовательной школой, ориентирована на обучение, воспитание и развитие всех и каждого обучающегося с учетом их индивидуальных (возрастных, физиологических, психологических, интеллектуальных) особенностей, образовательных потребностей и возможностей, личностных склонностей путем создания в ней адаптивной педагогической системы и максимально благоприятных условий для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития каждого ребенка.
В соответствии с этим, целью  образования в школе является: формирование гармонично развитой, социально-активной, творческой личности.
Исходя из поставленной цели, формируются направления развития школы:
· Школа — значимый модуль единого образовательного пространства района.
· Обеспечение базового стандарта образования путем грамотного построения учебного плана.
·  Модернизация учебного плана на основе введения в школьный компонент предметов общеразвивающего   и   профильного   характера   с   целью   формирования   функционально грамотной личности, готовой к самоопределению.

· Развитие вариативного образования.
· Обеспечения соответствия качества образования возрастающим требованиям социума к интеллекту и нравственности, уровню профессионализма и общей культуры.
-
Внедрение  современных  личносгно-ориеятированных  педагогических  технологий,  новых
методик.
· Обеспечение уровневой дифференциации, индивидуализации, гуманизации, гуманитаризации обучения.
· Повышение эффективности управленческой деятельности.
· Повышение эффективности проф. ориентации школьников с учетом особенностей рынка труда.
-
Внедрение информационных технологий в преподавание предметов гуманитарного и
естественно-научных циклов.
· Усиление прикладной и практической направленности предметов естественно-научного и математического циклов.

· Разработка новых педагогических технологий, программ эстетико-трудового профиля.
· Повышение профессионального уровня и квалификации педагогов школы.
· Распространения лучшего опыта учителей  школы и района.
· Усиление внимания индивидуальному физическому развитию школьников; совершенст​вование физического воспитания в школе. Пропаганда здорового образа жизни. Содейст​вие организации спортивных соревнований в районе.

-
Усиление   целенаправленной работы     по  гражданскому  и   патриотическому  воспитанию
школьников.
-
Профилактика безнадзорности, преступности, алкоголизма, наркомании в детской и
подростковой среде. Объединение усилий педагогической и родительской общественности, правоохранительных и здравоохранительных органов в борьбе против распрост​ранения этих социальных бед среди молодежи.
-
Создание условий для обеспечения прав родителей на участие в управлении ОУ,
организации учебно-воспитательного процесса, деятельная помощь в Совете школы,
родительском комитете.
-
Развитие психологической службы, совершенствование системы психологического просвещения
школьников по вопросам: «'Этика и психология семейной жизни»
-
Содействие в участии творчески одаренных учащихся школы в конкурсах и фестивалях
различных жанров самодеятельного художественного творчества на уровне района и области.
-
Содействие в организации и повышении эффективности летнего оздоровительного
отдыха учащихся; занятости школьников в каникулярное время.
· Обеспечение всех возможных условий для получения полноценного увеличение охвата горячим питанием.

· Активизация работы по усилению материально-технической базы школы.
Информационная справка о школе:
Год постройки -1957
Количество посадочных мест - 350
Всего учащихся на 01.01.2011 -127
Число смен -1
Количество классов комплектов - 11
В том числе: 1 ступени -4; 2 ступени -5; 3 ступени - 2.
Характеристика кадрового корпуса:
всего учителей – 16

В том числе: образование высшее -14                     Среднеспециальное -2
Квалификационная категория;
ВК          - 1

1КК       - 8
2КК      - 7
стаж работы:
Более 25 лет-4 Более 20 лет -3 Более 15 лет -1 Более 10 лет -5
Более 5 лет  -2

Менее 2 лет -1
Режим работы: шестидневная учебная неделя.
Продолжительность урока: 45 минут.
Перед уроками проводится зарядка;

После 1 урока – завтрак;

После 4 урока –обед.

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ
Начальное образование.
Краткий анализ  состояния дел.
В МОУ «Верхнетуровская средняя общеобразовательная школа» 127 обучающихся, функционирует 11 классов. С 2002  года все начальные классы занимаются по программе 1-4. 
В последние годы наметилась тенденция к сохранению числа начальных классов.
2010-2011уч.г.
4кл.
    2008-2009уч.г.
 4 кл.
                     2009-2010уч.г.

                        4кл
Массовая школа основного и среднего образования
Краткий анализ состояния дел.
По состоянию на 1.01.2011. в школе функционирует 11 классов. Динамика структуры классов 2 и 3 ступени на 2011-2015 г. г. представлена в таблице № 1.
	
	
	
	
	таблица, №1.

	классы
	2 ступень
	3 ступень
	ИТОГО
	Контингент

	годы
	
	
	
	

	2010-2011
Уч.г.
	5
	2
	7
	127

	2011-2012 уч.г.
	5
	2
	7
	120

	2012-2013
уч.г.
	5
	2
	7
	124

	2013-2014
уч.г.
	5
	2
	7
	117


Некоторое выравнивание ситуации учащихся 2 и 3 ступени обучения можно объяснить некоторыми факторами:
· классы предпрофильного изучения предметов введены с 2004 г.;
· будут учитываться интересы и запросы обучающихся при распределении часов;
· углубление и расширение предметов  математического цикла.
Ежегодно проводится социологическое исследование по выявлению интересов и склонностей обучающихся и их родителей в соответствии с их запросами планируется открывать профильные классы на 3 ступени обучения.
В целом уровень подготовки обучающихся соответствует требованиям государственных стандартов. Анализ сложившейся ситуации позволяет сделать выводы, что уменьшение количества учащихся в 1,2,3, ступени обучения обусловлено демографическим спадом.
Начальная школа укомплектована квалифицированными кадрами. Два учителя
имеют высшее специальное образование. Два учителя имеют среднее специальное образование. Из числа работающих 4 человек - имеют: 1-I квалификационную категорию, 3- II . Ежегодно учителя повышают свою категорию, проходят аттестацию и курсы повышения квалификации. Повышению уровня образования на 1 ступени обучения способствует систематическое изучение качества знаний обучающихся по вводному, промежуточному и итоговому срезу, проведение семинаров-практикумов по наиболее трудным темам программ, обобщение передового педагогического опыта.
Анализируя успеваемость и качество знаний обучающихся I ступени отметим, что за последние годы она является полной. На протяжении ряда лет  обучающиеся не оставляются на повторный курс обучения.
	Учебный
год
	Всего
уч.
нач.

кл.
	Всего
нач. кл.
	Кол-во
вариативного обучения.
	Кол-во
учащихся
охваченных
вариативным
обучением
	К-1 успева
емость
	К-2
качество
	Кол-во
ВЫПУСК​НИКОВ

	2008-2009
	35
	4
	-
	-
	100%
	87%
	10

	2009-2010
	36
	4
	-
	-
	100%
	61%
	7

	2010-2011
	42
	4
	-
	-
	100%
	0,63
	12


Серьезным недостатком в организации работы с обучающимися 1 ступени является устаревшая материально-техническая база из-за отсутствия финансирования и отсутствие предшкольной подготовки детей. 
Прогноз развития образования на 1 ступени.
Внедрение в образовательный процесс новых стандартов.

Укрепление   материальной   базы  за  счет     бюджетных поступлений и спонсорской помощи.

Учебный процесс направить на использование технологий развивающего обучения и других современных образовательных программ.
 Своевременное выявление обучающихся нуждающихся в корректировке знаний. Расширение сети дополнительных услуг для обучающихся начальных классов.
Ввести предшкольную подготовку детей. Создание комплекса (Школа - центр воспитательной работы микрорайона).

Результативность обучения 2 и 3 ступени.
	
	
	
	 
	
	
	
	

	Учебный год
	2 Ступень
	3Ступень
	Кол-во
Выпускников
2 ступени
	Кол-во
Выпускников
3 ступени
	Кол-во
медалистов
(сер.,зол.)

	
	К1
	(усп)
	K(зн)
	K(усп)
	К(зн)
	
	
	

	2008-2009
	1
	0,69
	1
	0,70
	63
	12
	2

	2009-2010
	1
	0,48
	1
	0,54
	73
	7
	1

	2010-2011
	1
	0,40
	1
	0,50
	68
	18
	—



Прогноз изменения социально-экономических условий.

В предстоящем пятилетии будет происходить, с одной стороны, гибкое реформирование        содержания образования, с другой стороны – улучшение материально- технического обеспечения школы.
Принятие областной, районной программы развития образования и концепции образования создает благоприятные условия для дальнейшего развития процессов вариативного образования, расширения возможностей экстернатного, семейного, профильного образования, самообразования. Произойдет дальнейшее углубление демократических основ управления.
Основные направления развития.
Развитие  школы будет осуществляться путем решения следующих основных проблем:
1.
Дальнейшее развитие   профильного обучения на старшей ступени общего образования.
2. Распространение  новых форм образования:  семейного, самообразования, экстерната.
3.   Продолжение компьютеризации школы и системы управления.
4.   Обеспечение   школы   параллельными   и   альтернативными   учебниками   и       учебными пособиями.
5.   Дальнейшее    развитие   и совершенствование дифференциации, индивидуализации обучения.
6.   Возрождение и развитие лучших традиций отечественной школы.
7.  Изучение, обобщение и внедрение передового педагогического опыта.
Общее образование для одаренных детей.
Краткий анализ состояния дел.
В школе осуществляется подготовка обучающихся. В классах выявлены группы продвинутого уровня, с которыми осуществляется работа по личностно-ориентированным планам.
Обучающиеся школы ежегодно принимают участие в олимпиадах, являясь их призерами.
	Годы
	Победители районных олимпиад (1-3 места)
	Победители областных олимпиад (1-3 места)

	2008-2009уч.г.
	2
	1

	2009-2010 уч.r.
	1
	-

	2010-2011 уч.г.
	1
	


	Фамилия, имя


	
	Место на районной олимпиаде
	Год

	Еренкова Светлана

	1 место – право, обществознание

	2008

	Новичихина Оксана
	1 место – литература, обществознание
	2008

	Рубцова Оксана
	2 место - право
	2010


Расширить  спектр предметов по подготовке обучающихся к олимпиадам (математика, иностранный язык, русский язык, биология, история, физика, география, химия, экономика).
Прогноз изменения социально-экономических условий.

Принятие  программы «Одаренные дети»   на федеральном  и региональном уровнях
означает, что в системе образования уделяется определенное внимание обучению и развитию способных и одаренных детей.

            В школе эту программу намечается реализовать за счет создания условий для способных и одаренных детей, а также через расширение сети дополнительных образовательных услуг, через сотрудничество с ВУЗами.
Исходя из этого, определяются и основные направления работы.
Основные направления работы.
1.Продолжение образования по выбору (на 3 ступени обучения), обеспечение возможности получить образование в соответствии со склонностями, способностями, интересами и состоянием здоровья.
2. Развитие инновационных процессов в школе, работа вариативных учебных планов и программ.

3. Совершенствование традиционных и инициирование новых педагогических технологий.
4.  Информационно-методическое    обеспечение    программы;     создание    и    регулярное пополнение данных, изучение, обобщение и внедрение передового опыта работы с одаренными детьми.

Конкретные мероприятия.
	№
	Мероприятия
	Срок исполнения
	исполнители
	Источники финансирования                                 

	I
	Проведение    семинаров,    совещаний, конференций    по          вопросам дифференциации         обучения  и  управлению инновационными процессами.               

	Ежегодно
	Методический совет
	

	2.
	Проведение    школьных    предметных олимпиад,   участие  в   районных    и
областных олимпиадах.
	Ежегодно
	Учителя
	Школьный и районный

бюджет

	3.
	Регулярное пополнение банка данных: сведения о педагогах, работающих с одаренными   детьми,   использующих новые технологии.
	Ежегодно
	Методический
совет
	

	4.
	Проведение         научно-методической конференции   «Одаренность,   рабочая концепция».
	2011г

2015г
	Администрация
школы
	

	5.
	Классным    руководителям  применять  программу правового наблюдения за жизнью воспитанников и  соблюдению гарантий прав ребенка.
	Ежегодно
	Администрация
школы

	

	6.
	Проверять сохранность закрепленного жилья за опекаемыми и подопечными, находящимися  в сиротских учреждениях  (пр.№ 214  от   11.11. 99r. комитета            по            образованию администрации Воронежской области)
	Ежегодно
	Социальный
педагог
	


Воспитательная работа.
Краткий анализ состояния дел.
 Школа была и остается основным институтом, обеспечивающим воспитательный процесс. Педколлектив школы для себя проблему воспитательной деятельности определяет как приоритетную и строит свою работу на основе областной концепции воспитательной деятельности.
Анализ работы дает возможность утверждать, что достигнутые успехи являются результатом реализации конкретных психолого-педагогических усилий:
1. Школа, войдя в единое педагогическое пространство, рекомендованное региональной концепцией воспитательной деятельности, имеет собственную концепцию, учитывающую специфику жизнедеятельности школы.
2. Педагогический коллектив в целом является коллективом единомышленников, для которого наиболее значимым является формирование системы воспитания в соответствии с уровнем потребностей, интересов и способностей обучающихся.
3. Администрация школы выступает проводником новых идей, создавая необходимые условия для педагогического творчества, профессионального роста коллектива учителей.
4. Психологический климат школы, характеризуется высоким уровнем доброжелательности как по отношению к каждому обучающемуся со стороны педколлектива, так и по отношению к каждому педагогу со стороны администрации.
5. Школа является педагогическим центром, организующим к направляющим воспитательную деятельность микрорайона.
Вместе с тем учителя испытывают потребность в определении более эффективных путей педагогического влияния, в коренном изменении целей, содержания, форм, способов, средств, и методов воспитательной деятельности. Следует выделить:
· Недостаточно полное использование принципов индивидуализации в воспитательном процессе;
· Существенно ослабляет воспитательную деятельность школы хроническое отставание материально- технической базы, научно-методическая необеспеченность, отсутствие необходимых финансовых средств на организацию деятельности.

Прогноз изменений социально-экономических условий.
Воспитание детей и молодежи в современном российском обществе реализуется в условиях экономического и политического реформирования, в силу которого существенно изменились социокультурная жизнь подрастающего поколения, функционирование школы, молодежных и детских общественных объединений.
Эти изменения отрицательно сказались на российской семье. Отмечается резкая дифференциация доходов,  что привело к снижению воспитательного воздействия семьи, ее роли в социализации детей. Неблагоприятные семейные отношения обуславливают отчужденность детей, проявление жесткости и насилия по отношению к ним, влекут за собой резкие формы асоциального поведения. Ухудшается состояние здоровья детей и молодежи, учащаются стрессы, неврозы, проявление агрессивности.
Новые черты приобрело и участие молодежных и детских общественных объединений в воспитательном процессе, которые в основном действовали за пределами школы.
Резко уменьшилась доступность культурных центров, театров, музеев, спортивных сооружений. 

В этих сложных условиях педколлектив стремится реализовать все имеющиеся возможности для достижения основной цели: современное образование, развитие физически и нравственно здоровой личности, ее гражданского потенциала.
В 2000-е годы в законодательстве страны произошло обновление многих правовых норм образования, что выразилось в признании вариативности, многообразии систем и участников воспитательного процесса. Наметилась тенденция современных отечественных концепций воспитания. В них выделены ценности активной социокультурной жизни, личного и национального достоинства, общекультурной и профессиональной компетенции, культуры, гражданства, семьи, ответственной перед собой и другими. Формируются новые культурные основы воспитания - толерантность, демократизация отношений субъектов учебно-воспитательного процесса, ответственность государства за воспитание детей и молодежи.
Разработка государственной программы, выделение ресурсов, поддержка социально значимых проектов должны способствовать созданию необходимых условий.

Основные направления развития
                      Школа является центральным звеном всей системы образования, фундаментальной социокультурной базой воспитания детей.
                    Обновление процесса воспитания должно осуществляться на основе качественно нового представления о статусе воспитания с учетом отечественных традиций, достижении современного опыта, включать формирование разнообразия воспитательных стратегий, повышение эффективности действий его школьных и внешкольных механизмов, установка и поддержание баланса государства и семьи.
               Развитие воспитательной системы школы предполагает решение следующих задач:
1. Определение содержания воспитания, его форм и методов на основе возрастных индивидуально-психологических особенностей обучающихся с учетом конкретных возможностей и специфики школы.

2. Формирование воспитательной системы, включающей в себя целостность учебно- воспитательного процесса, повышение воспитательного потенциала обучения, эффективности воспитания.
3.Усиление гуманитарной и практической направленности учебных дисциплин, включение в их содержание материалов, помогающих обучающимся освоить ценности общества и культуры, в которых они живут, способы самоопределения..
4.   Воспитание  обучащихся   в   духе   демократизации, свободы,   личного   достоинства и
       законопослушания, предоставление им реальных возможностей участия в управлении      
       школой.

5. Укрепление здоровья ребенка средствами физкультуры и спорта.

6. Повышение роли  психолого –педагогической  службы в формировании школьных и классных коллективов, индивидуальных занятий обучающихся.

7. Создание условий для участия семей в воспитательном процессе, развития родительских общественных объединений.

8. Формирование    воспитательного пространства в малом, создание на базе школы социально- педагогического комплекса, реализация воспитательной концепции «школа-микрорайон».

9. Развитие системы взаимодействия школы с общественными детскими , юношескими и молодежными организациями и движениями.           

Решению   поставленных   задач   призвана   способствовать   деятельность   в   следующих

напрвлениях:

             -    Сочетание в системе воспитания общечеловеческих,  национально- культурных
ценностей,    охватывающих    основные    аспекты    социокультурной    жизни и  
самоопределения, образующих основу воспитания;

                    -    Воспитание гражданина России через изучение ее правовой и государственной 
системы, символики, истории гражданской жизни в стране, жизни и деятельности выдающихся личностей;
Организация всестороннего изучения социальных, культурных, психологических
особенностей детского возраста, ценностных ориентаций детей, их интересов, склонностей, создание для этих целей необходимых  методик;

· Использование разнообразных учебно-методических материалов, форм, приемов учебной и внешкольной работы, развивающих знания и навыки;
· Обеспечивание вариативности воспитательных систем;
· Развитие  системы дополнительного  образования и многообразной внеурочной
деятельности, усиление их воспитательной функции;
-
Усиление     значимости    досугового     компонента, создание условий    для самовыражения детей в  системе дополнительного  образования  и внеурочной деятельности.
Конкретные мероприятия

	№
	М е р о п р и я т и я
	Срок исполнения
	Исполнитель

	1.
	Продолжить       работу       по       реализации
Федеральной программы развития воспитания в системе образования России.
	Весь период
	Педколлектив

	2.
	Обеспечить      реализацию      общешкольной
воспитательной системе.
	2011-2015
	Педколлектив

	3.
	Регулярное      участие      в      конференциях, семинарах,    проблемных    обсуждениях    по вопросам воспитания обучающихся всех уровней школьного образования.
	2011-2015
	Педколлектив .

	4.
	Обобщение опыта работы учителей, классных; руководителей           по           формированию воспитательной системы, авторских, индивидуальных воспитательных программ
	2011-2015
	зам.директора по ВР

	5.
	Формирование информационно-аналитичес​кого бланка по всем аспектам воспитания, включающего инновационные программы.
	2011-2015
	зам.директора по ВР

	6.
	Разработка рекомендаций по взаимодействию школы   с   семьей   в   интересах   развития
личности обучающегося.
	2011-2015
	зам.директора по ВР

	7.
	Подготовка       методических       разработок, обеспечивающих     развития    гражданского,
экономического, физического, эстетического, нравственного воспитания.
	2011-2015
	зам.директора по ВР

	8.
	Проведение   систематических   родительских собраний по проблемам воспитания
собраний по проблемам воспитания
	2011-2015
	зам.директора по ВР

	9.
	Участие в традиционных фестивалях, конкурсах, смотрах:
	Весь период
	Педколлектив

	
	КВН
	
	

	
	Осенний бал
	
	

	
	работа наркопоста
	
	

	
	Фестиваль патриотической песни
	
	

	
	Выставка декаративно-прикладного
творчества
	
	

	
	Выставка ИЗО
	
	

	
	Фестиваль танца
	
	

	
	Гала-концерт «поет село родное»


	
	


ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ. 
Должна быть отработана четко функционировать следующая модель:


Информатизация образовании.
В школе функционирует кабинет информатики и ИКТ, обеспеченный  11компьютерами и 3 ноутбуками, подключенными к сети Интернет. Имеется 1 интерактивная доска и 3 мультимедийных диапроектора и оргтехника.
            Занятия в кабинете проводятся для обучающихся 3-11 классов.
Прогноз изменения социально-экономических условий.

Увеличить количество компьютеров в школе для установки в каждой классной комнате с целью применения новых технологий в образовательном процессе.
Основные направления развития.
Внедрение новых информационно- коммуникативных  технологий в учебный процесс и управление им, широкое использование всемирной сети Интернет в учебном процессе.
Конкретные мероприятии.
	Мероприятия

	Срок
	Источники
	Исполнители

	
	исполнения
	финансирования
	

	Овладение навыками компьютерной грамотно
	
	
	директор

	грамотности всеми членами педагогического коллектива.

	2011-2012
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Создание единой школьной компьютерной сети, для совершенствования форм внутришкольного контроля, с дальнейшим переходом на электронные журналы.
	2011-2015
	
	директор

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Финансово — хозяйственная деятельность.
Краткий анализ состояния дел.
На данный момент школьная библиотека способна обеспечить обучающихся на  50%  учебной литературой, в первую очередь уделяя внимание обучающимся из малообеспеченных семей. А остальные учебники приобретаются за счет родительских средств.  Учебники, имеющиеся в библиотечном фонде требуют обновления.
Прогноз изменения социально-экономических условий.
На ближайшую пятилетку количество обучающихся в школе предполагает быть стабильным. Однако, вместе с тем, будет увеличиваться количество детей из малообеспеченных семей. Таким образом, библиотечный фонд требует значительного обновления и пополнения.
Основные направления развития.
1. Сбор и представление данных о потребностях школы для формирования бюджета района. 
2. Формирование заказа на основе рекомендательных списков с учетом инвентаризации фондов учебной литературы.
3. Использование внебюджетных средств для приобретения учебной литературы.
4. Организация выкупа у населения использованной учебной литературы для 
учреждений образования.

5. Выбор   торговых   организаций,   занимающихся   поставкой   учебной   литературы   для
учреждений образования.
       6. Организация   мероприятий   по    педагогическому   мониторингу   учебной   и   учебно-методической литературы.
      7.  Осуществление контроля за выполнением заказа.
	Мероприятия
	сроки исполнения
	Исполнитель

	Формирование    и   реализация   заказа   на учебную  и учебно-методическую  литературу:
-
анализ    перечня   учебной        учебно-
методической литературы, рекомендованною
МО РФ, регионального перечня учебников
для   формирования   комплекта   учебников,
необходимых школе:
проведение     инвентаризации     фондов библиотеки
-
формирование  заказа   на   необходимую
учебную    литературу    в    соответствия    с
потребностями школы.
	по мере
необходимости
ежегодно
ежегодно по мере
необходимости
	 библиотекарь
 библиотекарь библиотекарь

	Предусмотреть возможность использования
внебюджетных средств (в т.ч. родительских, спонсорских, школьных) на закупку учебной литературы в соответствии с потребностями
школы    для     комплектования    школьной библиотеки.
	ежегодно май-сентябрь
	библиотекарь


Мероприятия по мониторингу учебной и учебно-методической литературы
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнитель-

	Участие в выставках учебной литературы
	сентябрь-май
	работники
библиотеки

	Формирование и ведение базы данных по учебной литературе
	постоянно
	работники библиотеки

	Проведение анализа результатов обучения по новым учебникам
	по мере необходимости
	администрация школы


Финансово — хозяйственная деятельность.
Краткий анализ состояния дел
Школа расположена в типовом здании постройки 1957 гола. В школе 11 классов, где обучается 127  школьников.  Занятия  организованы в   1   смену.

Капитальный ремонт не проводился со дня постройки школы. На данный момент подготовлена проектно-сметная документация для его проведения.  Построена газовая котельная. Все классные комнаты оснащены новой школьной мебелью.

Прогноз развития
Необходимы значительные систематические бюджетные ассигнования для поддержания условий, обеспечивающих учебно-воспитательный процесс.
                 1.Провести капитальный ремонт школы.
            2.Подключить газовую котельную

 3.Продолжить работу по укреплению и развитию материально- технической базы школы.

ВЫПИСКА
из приказа по МОУ «Верхнетуровская СОШ» № от 24.01.2011г.
«Об утверждении Программы развития на 2011-2015г.г.»
На основании решения педагогического совета (протокол №5 от 24.01.2011г.), где была разработана и обсуждена Программа развития на 2011-2015г.г.
Приказываю:
Утвердить Программу развития на 2011-2015г.г.
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Директор школы:   
Лопатина B.C.
Вовлечение 


граждан села


в самоуправление





Использование ресурсов села





Партнерство школы с сообществом села





Школа – центр села





Педагогическое просвещение для всех жителей села





Социальная защита для всех жителей села





Благоустройство села








